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CONSIDERACOES GERAIS

A simulacao realistica € uma educacao inovadora que promove a compreensao
dos alunos em propostas clinicas honestas a realidade, permitindo o
desenvolvimento de habilidades tecnicas, raciocinio critico, tomada de decisao
e competéncias interpessoais de forma segura e controlada. Esse método
permite que 0s estudantes vivam situac6es complexas e desafiadoras,

aprimorando sua capacidade de atuacao profissional sem riscos aos pacientes.

O Procedimento Operacional Padrao (POP) do Laboratério de Inovacéo em
Saude (LIS) do Senac Piaui tem como objetivo principal estabelecer diretrizes
claras e padronizadas para a utilizacdo adequada deste espaco de ensino,
garantindo um ambiente seguro, organizado e propicio ao aprendizado com

base da Simulacao Realistica.

Este POP aplica-se a instrutores, alunos e colaboradores responsaveis pelo
laboratorio de simulacao, sendo de leitura obrigatéria para todos os que
utilizam o espaco. O cumprimento das diretrizes aqui condicionantes e
essencial para a manutencao da qualidade das atividades e para o sucesso da

experiéncia de aprendizagem.
Dessa forma, este documento visa:

v Padronizar as praticas e protocolos relacionados ao uso do laboratorio,
abrangendo manuseio dos equipamentos, agendamento de atividades e
normas de biosseguranca;

v Garantir a segurangca dos alunos, instrutores e demais envolvidos,
prevenindo incidentes e promovendo boas praticas no ambiente simulado;
v Maximizar o potencial de aprendizagem por simulagéo, garantindo que os

cenarios sejam aplicados de maneira eficiente e realista;

v Preservar a integridade e funcionalidade dos equipamentos e materiais,

evitando desperdicios e garantindo a longevidade dos recursos disponiveis;
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v Alinhar as praticas ao modelo pedagdgico do Senac Piaui, promovendo um

ensino inovador e de exceléncia, alinhado as demandas do mercado de

trabalho.

O compromisso com a etica, o profissionalismo e a seguranca deve ser a base
de todas as praticas desenvolvidas dentro do laboratério. Dessa forma, este
documento se apresenta como um guia fundamental para a conducdo das

atividades de simulacao realistica, fortalecendo a formacgao de profissionais

altamente capacitados para o setor da saulde.
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1.INTRODUCAO

A Simulacao € uma metodologia de ensino-aprendizagem que tem sido
cada vez mais utilizada na area de saude porque promove a aprendizagem
efetiva dos participantes. A simulacao utiliza cenarios clinicos para replicar
experiéncias da vida real oferecendo aos alunos uma aprendizagem ativa e
valiosa. O uso de manequins, simuladores e atores aumenta a fidelidade da
situacao, convidando os alunos a colocar o conhecimento em ac&o ao realizar

procedimentos que exigem tomada de decisao rapida e comunicacao eficaz.

Dessa forma, €& construido um ambiente participativo e de
interatividade entre os integrantes, possibilitando a associagao para as
praticas clinicas. O aprendizado por meio da simulacao baseia-se no ciclo de
aprendizagem de Kolb (SENTIR, OBSERVAR, PENSAR E FAZER), que considera
gue o aluno, ao vivenciar uma situacdo real e concreta, consolida todo o
conhecimento, habilidades e atitudes aprendidas, e fara a transposicao do
conhecimento para sua pratica diaria.

Figura 01: Ciclo de Aprendizagem Experiencial (Kolb, 1984).

SENTIR

Experiéncia Concreta
Envolver-se abertamente e sem
vies em novas experiéncias

FAZER CICLODE  OBSERVAR

Exparimentacdo Observacdo

Ativa APRENDIZAGEM Reflexiva
Usar os conceitos EXPERl ENC'AL Refletir sobre as

ou teorias para tomar experiéncias
decisdes e resolver (Kolb, 1984) e observédas de
problemas muitas perspectivas

PENSAR

Conceitualizacdo Abstrata
Criar conceitos que integram as observacdes
a teorias logicamente robustas

Fonte: Kolb DA, 2001.
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Porém, esse ciclo so se finaliza apdés uma observacao reflexiva, que na
simulagao se da no momento do debriefing. O debriefing € o momento, pos-
cenario simulado, em que os alunos fazem uma reflexao e analise da experiéncia
vivenciada, visando identificar as habilidades, os conhecimentos e as atitudes
gue podem ser aprimoradas, de modo que possam agir com seguranca em seu

dia a dia.

A simulacao auxilia os alunos na obtencao e consolidagao de conteudo,
visando a seguranca da pratica assistencial e a redugcao da morbimortalidade
relacionada a erros em saude. A simulagao das praticas e procedimentos em
saude proporciona um ambiente com condicoes semelhantes as que o
profissional encontrard em sua rotina de trabalho, porém com a pratica
ilimitada de procedimentos, sem riscos a pacientes ou consequéncias ética e

legais.

As atividades praticas, distribuidas ao longo do curso e em diversas
unidades curriculares, sao estruturadas de formacao progressiva para
proporcionar aos estudantes experiéncias em diferentes cenarios de
aprendizagem. |nicialmente, os alunos treinam procedimentos e habilidades
especificas, avancando para simulacoes de alta fidelidade com manequins de
tecnologia avancada. Posteriormente, enfrentara cenarios mais complexos,
gue Iimpedirdo a tomada de decisdo e o0 envolvimento de interacgoes

interpessoais.

Os Laboratorios de Habilidades e Simulacédo do Senac Piaui tém como
proposito oferecer um ambiente seguro e interativo para a formacao de
futuros profissionais, utilizando simulacées realistas que abrangem diferentes
niveis de complexidade e contextos do cuidado em saude. Dessa forma, busca-
se desenvolver competéncias técnicas, cognitivas e afetivas essenciais para a

pratica profissional.

7
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2 MISSAO, VISAO E VALORES DA SIMULAGAO

2.1 MISSAO

O Laboratorio Inovagdo em Saude (LIS), em sintonia com a missao
institucional, promove a formacao de profissionais treinados por meio da
simulagao realistica, integrando conhecimentos cientificos, humanisticos e
tecnologicos. Seu compromisso esta na produgao, disseminacao e aplicagao
do conhecimento, contribuindo para a capacitacao e insercao profissional, em

resposta as demandas da sociedade.

2.2 VISAO

Ser referéncia em exceléncia e inovagcao na simulacdo realistica,
educacao e pesquisa em saude, promovendo a seguranca do paciente e

tornando-se um polo de geracao e difusao do conhecimento na area da saude.

2.3 VALORES

Compromisso com a transparéncia nos processos de ensino e
aprendizagem, inclusao de todos os perfis de alunos, busca continua pela
exceléencia e inovacao na simulacao realistica, incentivo a atitude
empreendedora, promocgao do desenvolvimento sustentavel e valorizacao da

educacao para a autonomia, formando profissionais modificados e preparados

para os desafios da area da saude.
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3 ESTRUTURA E EQUIPAMENTOS

O L/S esta localizado em duas unidades do SENAC PI, sendo elas:

e Em Teresina, na Unidade Miguel Sady, localizado no terceiro andar
e nas salas 307 e 308.

e Em Parnaiba, na Unidade Florentino Alves Veras Neto, no primeiro
andar, sala 108.

e Respectivamente, sao divididos seus ambientes em:

1 sala de simulagcdo avancada;

1 sala de controle;

1 sala de briefing e debriefing.

3.1 EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS

O L/S5 do Senac Piaui conta com o avangado manequim de simulagao
SimMan 3G Plus, uma ferramenta essencial para a pratica de habilidades
clinicas em situacdes de urgéncia e emergéncia. Este manequim e altamente
realista e permite a simulacdo de uma ampla gama de condigoes clinicas,

proporcionando aos alunos uma experiéncia imersiva e pratica.

0 &mMan &G Plus, oferece funcionalidades como respiracao
controlada, emocgoes cardiacas, sons corporais realistas e simulagcao de
respostas a intervengbes, permitindo que os alunos pratiguem desde
procedimentos basicos ate situagoes complexas de cuidados criticos. Com
seu sistema interativo, os estudantes podem avaliar e interagir com o

manequim, aprendendo a realizar diagndsticos e intervencoes, enquanto

recebem feedback imediato sobre suas acoes.
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Além disso, o laboratorio esta equipado com outros recursos e

materiais de apoio, como:

Simulador de alta fidelidade SimMan 3G Plus,
Maca hospitalar;

Tablet e Monitor multiparametro;
Tablet para instrutor;
Esfignomanoémetro e Estetoscopio;
Oximetro;

Glicosimetro;

Bombas de infusao;

Suportes para soro;

Carrinho para medicamentos;

DEA;

Reanimador tipo AMBU;

Guia de medicacoes;

Alcoal;

Algodao;

EPI's (Luvas, Mascaras, Toucas);
Eletrocardiografo ECG 12 variacoes;
Cuba rim inox;

Pia para assepsia;

Lixeiras;

Escada para maca com 2 degraus;
Poltrona;

Ventilador Mecanico*;

*Apenas a unidade Miguel Sady possui este recurso.
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3.2 UTILIZACAO DO ESPACO E EQUIPAMENTOS

O L/S5 do Senac Piaui € um espaco de aprendizado pratico voltado para
a formacao dos alunos do curso Tecnico em Enfermagem. Seu objetivo e
fornecer um ambiente adequado para a aplicagao dos conhecimentos teoricos,
apoiar o desenvolvimento das competéncias obrigatorias na profissao e
preparar os alunos para a pratica profissional na area da saude. Para garantir
um aprendizado eficaz, & essencial que o laboratorio e seus equipamentos
sejam utilizados com responsabilidade, seguindo normas de organizacgao,
disciplina e boas praticas. Dessa forma, os alunos desenvolvem postura
profissional e exigida para a preservacao do ambiente, assegurando um espaco

seguro e adequado para a formacao tecnica.

E fundamental que todos os usuarios do laboratorio sigam as seguintes
normas de conduta:

+ Todas as orientacgbes dos professores e da equipe técnica do
laboratorio devem ser seguidas, garantindo a seguranca dos
participantes e a conservacao dos materiais;

+ 0O uso de celulares, notebooks, cédmeras e outros dispositivos
eletrénicos pessoais durante as atividades praticas é proibido,
exceto gquando autorizado anteriormente;

+ A gravacao de videos e a captura de fotos dos espacos e atividades
SO sao permitidas com autorizagao previa;

+ 0O uso de jaleco é obrigatorio em todas as atividades praticas nos
Laboratorios. Alem disso, € necessario 0 uso de calgas e sapatos
fechados;

+ 0 uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), como luvas,
mascaras e gorros, € obrigatorio, conforme definido para cada

atividade;

11
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E estritamente proibido o consumo de alimentos ou bebidas, tanto
liuidos guanto solidos, dentro das dependéncias dos Laboratorios.
Tambem e proibido fumar nas instalagdes do Laboratorio;

E responsabilidade dos usuarios, juntamente com 0s supervisores
pedagogicos (instrutores, RT ou suporte pedagogico), manter a
limpeza, organizagdo, conservacao e o uso adequado dos materiais
e equipamentos. Ao final de cada atividade, a sala deve ser deixada
limpa e organizada;

Ao encerrar as atividades, os docentes responsaveis devem
informar a equipe técnica para que 0s espacos sejam selecionados
e 0S equipamentos devidamente desligados;

E vetado o uso de canetas, marcadores ou guaisquer outros
materiais que possam danificar os equipamentos e superficies do
laboratoério. Todos os materiais utilizados devem ser adequados e
seguros para o ambiente;

E obrigatorio o uso de luvas durante o manuseio dos manequins, a
fim de garantir a higiene e a preservacao dos materiais utilizados
nas atividades pratica;

Para o aluno: Deve ser realizado a frequéncia dentro do proprio
laboratorio atraves do (rCode disponivel, e apos a efetivagcao das
atividades deve ser realizado avaliagao da simulacédo, disponivel
também via Gr Code no laboratorio.

Para o instrutor: obrigatorio realizar feedback avaliativo referente
aos “Minutos de Simulagcdo” por grupo apos conclusao dos

cenarios, disponivel em (A code no laboratério ou com a Supervisao

Pedagogica;
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3.3 MANUTENCAO E REPOSICAO DOS EQUIPAMENTOS

A manutencao e reposicao de equipamentos deverao ser solicitadas a
equipe técnica sempre que houver necessidade, garantindo que os materiais
colocados em perfeitas condicées de uso. E fundamental gue 0Ss usuarios
notifiguem imediatamente qualquer defeito ou danos nos equipamentos para

gue as devidas excecfes sejam corrigidas.

+ E proibido retirar ou transferir qualquer material ou equipamento
do Laboratorio de Inovacdo em Saude sem autorizagdo previa da
Assessoria Educacional, Supervisao Pedagogica ou dos Tecnicos
responsaveis;

+ A introducado de equipamentos externos nos Laboratérios também
e proibida sem o devido conhecimento e autorizagao da equipe
tecnica;

+ (Caso ocorra algum dano ou problema de funcionamento em
materiais ou equipamentos, o0 incidente devera ser comunicado
imediatamente a Assessoria Educacional e Supervisao Pedagaogica;

+ 0O descarte de luvas de procedimentos, mascaras cirlrgicas e
materiais bioldgicos deverd ser realizado no cesto de lixo apropriado

(cesto com saco de lixo branco);

4 AGENDAMENTO DO LABORATORIO

A elaboracao das atividades praticas no inicio de cada unidade
curricular deve ser comunicada a Supervisao Pedagogica com, pelo menos,
uma semana de antecedéncia. Essa antecedéncia & fundamental para o
planejamento e a organizacdo das atividades, garantindo que todos os
recursos e equipamentos necessarios estejam disponiveis e em boas
condicbes para uso. A comunicagao previa tambem facilita o ajuste do

cronograma e o melhor aproveitamento do laboratorio, garantindo que o

ambiente esteja preparado para as demandas da unidade curricular.
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Além disso, a ficha de agendamento, que segue em anexo, devera ser
preenchida e enviada por e-mail para a Supervisdo em Saude com a mesma
antecedéncia de uma semana. Esse procedimento é crucial para garantir a
reserva do espaco e a disponibilidade dos recursos necessarios, permitindo
gue a Supervisao em Saude faca devido ao acompanhamento e planejamento
das atividades. O envio da ficha com antecedéncia contribui para o bom
andamento das atividades praticas e garante que tudo ocorra de forma

coordenada e eficiente.

5 PRINCIPAIS CONCEITOS APLICADOS NA SIMULACAO

A simulacdo e uma metodologia educacional que proporciona aos
estudantes a oportunidade de praticar, de forma segura e controlada,
situacoes semelhantes as que enfrentarao na atuacao profissional. Por meio
desse recurso, os alunos interagem em um ambiente que reproduz a realidade,
utilizando diversos elementos para analisar e solucionar casos clinicos. Trata-
se de uma abordagem pedagogica que combina diferentes estratégias para

fortalecer, aprimorar e validar o conhecimento dos participantes.

5.1 OBJETIVOS DA SIMULACAO:

+ Proporcionar um ambiente seguro e controlado para a pratica de
habilidades clinicas, integrando teoria e pratica de forma realista.

+ Desenvolver a competéncia tecnica e o raciocinio clinico por meio
da vivéncia em cenarios simulados, preparando os alunos para a
atuacéao profissional.

+ Aplicar diretrizes e boas praticas na gestao e utilizacao de

simuladores de pacientes, garantindo a qualidade e seguranca do

treinamento.
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+ Promover a educacéo continuada, a avaliacdo de desempenho, a
pesquisa cientifica e a colaboracgao interdisciplinar no contexto da
saude.

+ Favorecer o aprendizado a partir da analise de erros, permitindo
gue os estudantes compreendam as consequéncias de suas acgoes
e adotem condutas mais seguras e eticas.

+ Personalizar a experiéncia de aprendizagem, fornecendo feedback
detalhado e possibilitando uma avaliagéo aprofundada da tomada de
decisoes clinicas.

+ Estimular a comunicacdo, o trabalho em equipe e a lideranca,
competéncias fundamentais para a pratica profissional e a

seguranca do paciente.

5.2 APLICAGAO DO CENARIO

5.2.1 BRIEFING:

O briefing € uma etapa fundamental dentro da simulacao realistica, pois
estabelece as diretrizes da atividade e prepara os participantes para a
experiéncia pratica. Durante esta fase, sao apresentados o cenario clinico, os
objetivos da simulacdo, as regras de conduta e o funcionamento dos
equipamentos. O briefing permite que os alunos compreendam o contexto da
situacao simulada, reduzam a ansiedade e promovam um ambiente seguro para
o aprendizado. Além disso, essa etapa possibilita a definicao de papeis dentro

da simulacéo, garantindo que cada participante saiba sua funcéo e contribua

para a resolucao do caso.
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Os principais objetivos do briefing dentro da simulagao realistica
incluem a criagao de um ambiente propicio ao aprendizado, a padronizagcao das
expectativas dos participantes e a facilitacao da visualizagao no cenario clinico.
Ele também e essencial para fortalecer a importancia da comunicacéao eficaz,
do raciocinio critico e do trabalho em equipe, habilidades indispensaveis na
pratica profissional. Alem disso, ao acompanhar os conhecimentos prévios dos
alunos com a proposta da atividade, o briefing favorecendo uma experiéncia de
aprendizagem mais estruturada e significativa, contribuindo para o
desenvolvimento das competéncias técnicas e comportamentais para a

atuacao na area da saude.

5.2.2 CENARIO:

A etapa do cenario na simulagéao realista corresponde ao momento em
gue os participantes interagem com a situacdo simulada, aplicando seus
conhecimentos teodricos e habilidades praticas em um ambiente seguro e
controlado. Essa fase é estruturada para proporcionar aos alunos uma
experiéncia imersiva e proxima da realidade, permitindo que enfrentem
desafios clinicos e tomem decistes fundamentadas em evidéncias. O cenario
pode ser planejado para situacbes diversas, como atendimentos de
emergeéncia, administragao de medicamentos, comunicagao com o paciente e

equipe multiprofissional, entre outras praticas essenciais a formacao

profissional.

Os objetivos da etapa do cenario incluem a promocgao da aprendizagem
ativa, o desenvolvimento de habilidades tecnicas e nao tecnicas (como
raciocinio clinico, tomada de decisao, comunicacéao e trabalho em equipe), alem
da possibilidade de cometer erros e aprender com eles sem risco ao paciente.
Essa fase tambem possibilita a avaliagdo das condutas dos participantes,

fornece insumos para a etapa posterior, ou debriefing, no qual serao incluidos

os acertos, dificuldades e melhorias a serem aplicadas na pratica profissional.
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O facilitador deve acompanhar atentamente o desenvolvimento do
cenario, identificando os momentos estratégicos, conhecidos como "gatilhos”,
para realizar ajustes na simulagao conforme necessario. Alem disso, cabe a
ele avaliar continuamente se os objetivos da atividade estdo sendo realizados,
garantindo que aspectos relevantes da experiéncia sejam destacados e
posteriormente envolvidos no debriefing. Dessa forma, a simulagao se mantem
conforme o proposito pedagogico, promovendo um aprendizado mais eficaz e

significativo.

Intervencoes excessivas durante a simulagdo podem comprometer o
realismo do cenario e desviar o foco dos participantes dos objetivos propostos.
Por isso, o facilitador deve intervir apenas quando necessario, permitindo que
os alunos enfrentem os desafios e tomem decisbes de forma auténoma.
Mesmo quando ocorrem erros ou o cendario nao se desenvolve como esperado,
essas questoes devem ser exploradas no debriefing, momento em que a
reflexdo e a analise critica sao importantes para a consolidagao do

aprendizado.

5.2.3 DEBRIEFING:

O debriefing € uma das etapas mais importantes da simulagao
realistica, pois € 0 momento em que 0s participantes refletem sobre a
experiéncia vivida no cenario. Apos a execugao da simulacéo, o facilitador
conduz uma discussao estruturada para analisar as decisées tomadas, o0s
desafios enfrentados e os aprendizados adquiridos. Esse processo permite

gue os alunos identifiguem pontos fortes, reconhecam erros sem recebimento

e compreendam como podem aprimorar suas condutas na pratica profissional.
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Os principais objetivos do debriefing incluem a consolidagao do
aprendizado, a promocao do pensamento critico, o desenvolvimento das
habilidades de comunicacdo e a melhoria do trabalho em equipe. Para ser
eficaz, essa etapa deve ocorrer em um ambiente seguro e acolhedor, onde os
participantes se sintam confortaveis para compartilhar suas percepctes sem
medo de julgamentos. O facilitador deve adotar uma abordagem reflexiva,
incentivando a autoavaliacdo e estimulando a participacdo ativa dos alunos

para gue o aprendizado seja significativo e aplicavel a realidade clinica.

6 TIPOS DE MODALIDADES EM SIMULACAO

6.1 PACIENTE PADRONIZADO

Ator ou pessoa treinada que desempenha o papel de um paciente real
durante os cuidados de saude afim de reproduzir a experiéncia clinica,
especialmente em situacfes que envolvem comunicacgao entre profissionais de
salde, equipes e pacientes. Geralmente, seguem um roteiro utilizado para

direcionar as acgOes do ator durante a atividade simulada.

6.2 SIMULACAO cLinicA
Conjunto de condigcbes criado para replicar situacoes da vida real por
meio de cenarios praticos, em ambiente controlado e seguro, com diferentes

niveis de complexidade e competéncias. Possui trés etapas: o briefing, cena

propriamente dita e o debriefing.
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6.3 SIMULACAO VIRTUAL

Experimentacao virtual de uma determinada situagcdo por meio de

computador. Dentre as formas mais utilizadas, citam-se:

+ Simulacao Imersiva Virtual: Utiliza de caracteristicas altamente
visuais, como o 30, para replicar situagdes. Promove um ambiente
mais interativo com espacos tridimensionais, simulando os
sentidos humanos, ampliando a interacdo em tempo real e
aproximando o aluno do mundo real. Ou seja, a simulagao imersiva
envolve profundamente os sentidos, as emocfes, 0 pensamento e
0 comportamento dos participantes.

+ Realidade Virtual: Simulacdo, baseada em computador, que
permite a interface entre um usuario e um sistema operacional. Os
participantes podem completar tarefas especificas em diferentes
ambientes virtuais, realizar decisoes clinicas e observar os
resultados na pratica, obtendo feedback durante ou apds a
interacao.

+ Realidade Aumentada: E uma tecnologia que permite sobrepor
elementos virtuais a nossa visao da realidade. Permite ver
projecOes de objetos, planilhas e uma infinidade de outros objetos

com 0s guais e possivel interagir de diferentes maneiras.

6.4 SIMULACAO HIBRIDA OU MISTA

Utiliza duas ou mais modalidades de simulagcao (por exemplo, paciente
padronizado e um simulador) associadas para aumentar a fidelidade do cenario,
possibilitando integrar o ambiente, as emocgGes e a comunicagao com um

paciente real. Ou seja, o uso de multiplas modalidades de simulagao no mesmo

cenario ou lugar.
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6.5 SIMULACAO /N-S/TU

Cenario simulado no ambiente de atendimento ao paciente, ou seja, no
local de trabalho dos profissionais, com o objetivo de atingir alto nivel de
fidelidade.

6.6 PRATICA DELIBERADA EM CICLOS RAPIDOS (PDCR)

Simulagao na qual o mesmo caso clinico € simulado diversas vezes ate
a aquisicao da competéncia desejada e alcance do objetivo da pratica pela
equipe. Uma vez qgue um ciclo & completado, um novo ciclo se inicia com

aumento da complexidade das tarefas exigidas.

6.7 TELESSIMULAGAO

Utilizacdo da tecnologia de comunicacao para fornecer educacao
baseada em simulacdo quando alunos e instrutores estdo localizados
remotamente um do outro, ou seja, distantes em tempo e espaco um do outro,

0 que impediria o treinamento sem o uso de recursos de telecomunicacoes.

6.8 ESCAPES (SALAS DE FUGA)

Sao ambientes de aprendizagem imersivos, que promovem a

aprendizagem por meio do trabalho em equipe e da resolucéo de problemas.

6.9 AOLE PLAY

O conceito € de representacao de papeis, tambeém conhecido como:
dramatizacéao. E uma modalidade educacional para aprender sobre
comunicagao na educacao medica. Em outras palavras, € imaginar-se como
outra pessoa em uma situacao especifica, comportando-se exatamente como
achamos que a outra pessoa se comportaria. O objetivo final € observar as

acoes e comportamentos apresentados a m de analisa-los e compreender o

outro.
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ANEXOS
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AGENDAMENTO DO LABORATORIO

AGENDAMENTO DO LABORATORIO DE SIMULAGAO REALISTICA

DATA:

HORARIO DE INiCIO:

HORARIO DO TERMINO:

UNIDADE CURRICULAR:

CURSO:

INSTRUTOR RESPONSAVEL:

QUANTIDADES DE ALUNOS ENVOLVIDOS:

MATERIAIS NECESSARIOS:
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CONSTRUCAO DO CENARIO DE SIMULAGAO REALISTICA

Tema:

ROTEIRO DE CENARIO DE SIMULACAO

Data da Simulacao:

Local de realizacao da aula:

Nome do cenario:

Tempo de duracao:

Cursols):

Unidade Curricular:

Turma:

Quantidade de estudantes:

Instrutor:
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GUIA PARA MONTAGEM DE CENARIO

Cenario:

Descricao do cenario:

Objetivos de aprendizagem do cenario

Habilidades Técnicas Habilidades Nao técnicos

Cenério escrito por: Atualizado por.

Cenario validado por:

Escrito em Atualizado em:

Local de cenario:

Tempo do cenario: Tempo do Debriefing:

Voluntario: CASO O CENARIO OCORRA COM ATOR

Cenario:
( ) Simulador

( ) Paciente Padronizado

Inicio de cenario:

24
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PERFIL DO ATOR:

Idade

Sexo

Perfil Social

Perfil Psicolagico

Perfil Técnico
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FALAS DIRECIONADAS

* Descrever como cenario se inicia e frase que ator pode falar:

FALAS DIRECIONADAS

= Descrever pontos de virada do ator:
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PROGRAMACAO DO SIMULADOR

Parametros de ~
monitorizacao Valores S DG Valores
Lorizac Monitorizacao
inicial
Auscultas (SONS) | Auscultas (SONS) Medicacao M"d'::f“ a
Iniciais Evolucao Inicial

Administrada
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PREPARACAO

Materiais e Equipamentos necessarios

Simulador/Ator: (roupa, dispositivos,
identificacao, medicacao instalada...)

Cabos de Monitorizacao +
estetoscopio

Equipamentos: (BIC, Ventilador/
carrinho de PCR, DEA ...

Via Aérea: (cateter, ambu, canula,
laringo, venturi, tubo laringeo, guedel,
inalador, fio guia...

Medicacoes:

Itens Cirurgico:

Outros:

EPls:

Impressos necessarios:

Preparo de montagem do
simulador/paciente padronizado e sala:
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DEBRIEFING

Pontos norteadores para Debriefing

Objetivo do cenario:

Técnicos Nao técnicos

Seguranca do Paciente:

Dominios de Desempenho:

() () () () () ()

Tomada de | Habilidade | Comunicagd | Utilizacdo | Lideranga e | Consciéncia
decisao Tecnica 0 de trabalho Situacional
Recursos em equipe

Protocolos Especificos:
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PONTOS NORTEADORES

Anotacoes /

Pontos de discussao p -
ercepcoes

1. Preparando o terreno: Vamos usar 10 min no
debriefing. Nosso objetivo € melhorar a maneira em
gue trabalhamos juntos e tratamos o0s nossos

pacientes.

2. Reacao:
Como voceés estdo se sentindo apos a simulagao?
Houve algum momento em que vocé sentiu que a
situacao estava saindo do controle? Como isso foi

gerido?

3. Descricao:
Qual diagnéstico vocés encontraram no caso do

paciente?

4. Analise:
O que vocés acham que levou o paciente a desenvolver
hipoglicemia e hipotensao simultaneamente?
Essa foi uma boa discussao. Alguém tem algum

comentario adicional?

0. Licoes:
O gque voceé faria de diferente se enfrentasse essa
situacao clinica novamente?
O que voce considera essencial lembrar quando estiver
atendendo um paciente com hipoglicemia e

hipotensao?
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FERRAMENTA DE DEBRIEFING

Ferramenta de Debriefing em Saude PEARLS

. “Vamos usar X minutos no debriefing. Nosso objetivo &
1 Preparando Criar um confexto seguro Es;okéellefgo @ olijeﬂlvo do melhorar a maneira como traba I%omos ]unTt|>s e
o terreno para o aprendizado seuggslig%b Qt; é‘;ﬁ’cgf’ cuidamos dos nossos pacientes.” “Todos aqui

sdo capazes de aprender e querem melhorar.”

3 Expl timent Solicite reagdo inicial “Alguma reago inicial?”
2 Reacao xplorarsentimentos e emocoes “Como estdo se sentindo?”
AR " Desenvolva entendimento “Poderia por favor fazer um rapido resumo do caso?”
3 Descricao Clarificar fafos comum do caso “Qual era o diagnéstico? Todos concordam?”

Afirmacao Inicial
(Use para introduzir um novo tépico)
“Gostaria de passar um tempo falando sobre [insira

. I e wm— Veija segunda parte do tépico aqui] pois [insira racional aqui]
nalise dominios de desempenho cartdo para detalhes Mini Resumo

(Use para resumir discussdo de um tépico)

“Essa foi uma boa discussdo. Alguém tem algum
comentdrio adicional relacionado a [inserir falha
de desempenho aqui]?”

Alguma duvida ou preocupagao?

Aplicagéo/ denifioar loses orinaingle Centrado no participante Que ligdes vocés levam para sua pratica clinica?
Resumo P

“As principais ligdes para esse caso foram
[inserir aqui licdes do caso]”

Centrado no Facilitador
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Dominios de desempenho

A fase de andlise pode ser usada para explorar uma variedade de dominios de desempenho

Tomada da Habidlidada Comunicagdo Ltilizagio de
decisso l&cnica FECUrSos

Trés abordagens

Autoavaliagao do participante
Promover a reflexdo, pedindo aos
porticipantes avaliorem o seu proprio
desempenho

Facilitacao focada

Sondar mais profundamente os principais
aspecios do desampeanho

Fornecer informacoes

Ensinar para carrigir falhas da conhecimeanto
a medida gue surgem & fornecer feedbock
direto quando necessario

e Rt e g na e g B bagartress

N Timms pomeeng § Appes A Cremgd S PEARLS s Dastg lors At tiee 51

Lideranga Consciéncia Trabalhao
siluacional AT Squipe

Exemplos de frases

Quais aspectos forom bem administrados e por gué?
Quais aspectos vood mudaria e por qué?

Advocacia: Euvi [observactol eu penso o ssu
porito de vistal

Inquérito: Como voce v isso? Quais foram seus
peraamentos no momenia?

Eu notei fcomportamentol. Do prdxima vez vood pode
considerar [comportamento sugerido] porgue [recionall

1 P e e | AT S P U e B A A [ PR Y
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FOLHA DE PORTA

Descricao do cenario:

Antecedentes clinicos:

Inicio de cenario:

Vocés sao os profissionais que irao atender o paciente....

Recursos disponiveis:
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CONSIDERACOES FINAIS

O Laboratorio de Inovacdo em Saude do Senac Piaui desempenha um
papel fundamental na formacao de profissionais da area da salde,
proporcionando um ambiente seguro e controlado para o desenvolvimento de

habilidades técnicas, pensamento critico e trabalho em equipe.

A aplicacdo rigorosa das diretrizes descritas neste Procedimento
Operacional Padrao (POP) garante a qualidade das simulagbes, a seguranca de
todos o0s envolvidos e a preservacdo dos equipamentos € recursos
institucionais. Cada usudrio do laboratorio, sejam instrutores, alunos ou
colaboradores, possuem a responsabilidade de contribuir para um ambiente de

aprendizagem inovador, organizado e eficiente.

Dessa forma, reforcamos a importancia do compromisso coletivo com:

+ 0 uso responsavel e sustentavel dos recursos e equipamentos;

+ A adocdo das normas de biosseguranca e boas praticas em
simulacao;

+ A participacao ética, colaborativa e profissional nos treinamentos;

+ A manutencéao da organizacao e do zelo pelo ambiente de simulacéao.

Ao seguir as orientactes deste documento, fortalecemos a exceléncia
no ensino por simulagcao e contribuimos para a formacao de profissionais
altamente capacitados e preparados para os desafios da préatica assistencial.
O Senac Piaui reafirma seu compromisso com a inovagao educacional, a

seguranca e a qualidade no ensino, promovendo uma aprendizagem

transformadora e alinhada as demandas do setor da saude.
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